
lrl orrrn e metod ologice

privirnd organizarea 9i funclionarea
co n si li i I o r co n s u ltative

Ar t .  t .  Cons i l iu l  consu l ta t l v  reprez i r r t i  o rgan ismul  care  func l io r re iazd  in  cadru l  unr r i

ins ; t i tu t  de  med ic ina  lega lS  i r r  con formi ta te  cu  preverCer i l le  a r l . ,4 ,  ia l in .  l -  s i  a r t .7 ,  a l in .  2

c l in  Regu lamentu l  de  a ;c ' l i ca re  a  O.G.  n r .  t l  ,1000 pr iv ind  organ izarea  ac t iv i td t i i  g i

1ur rc ! ionarea ins t i tu ! i l i l o r  de  nre ld ic ind  lega lS ,  aprobat i  cu  mod i i f i c i r i  g i  comple tdr i  p r in

L-egea nr .45912001,  f f iodi f icat . i  g i  complet i l t i  pr in O' .G.

nr ,  57l2O0t aprobat i l  c .Lt  t ' l ' lod i { ' icdr i  9 i  completdr i  pr in Legea nr .27I12004,  aprob;r t  pr in

H.G. nr .77412000,  mor l  i f icat  g i  completat  ; r r in  Fl l .G.  nr .  1, .20412002.

A r t . 2 .  Cons i l i u l  consu l t a t i v ,  num i t i ' n  con t i nua re  con rs i l i u r ,  a re  ro l u l  de  a  dezba te

prob le rne le  de  organ izar re  s i  func t ic lnare  a  ins i tu tu lu l  de  med ic in i i  lega la ; i  de  a  s tab i l i

s t rategia care s5 permit .S desf i rsurarea opt ima a act iv i td! i i  de rnedic ina legala,  potr iv i t

co  m peten le i  te  r i to r ia  le ,

Ar t .  3 -  (1 )  Cons l l iu l  cor r : ;u l ta t i v  es te  a lcd tu i t  d in :

a)  d i rectoru l  ins l , i t t t tu l  d,e merdic ina legalS, ;

b )  ;e f i i  de  labora tor ,  de  sec l ie  sau d ,e  ser r r i c iu ;

c )  ge fu l  serv ic iu lu r i  f in i lnc ia r  - -  con tab i l ;

d )  ge fu l  compar t imentu lu i  R IJNOS;

e )  cons i l i e ru l  j u r i d i c ;

t )  L -2  med ic i  leg is ; t i  d in  cadru l  ins t i tu tu lu i  de  rned ic ind  lega la ;

g )  reprezentan t i i  s Ind icar te lo r  g i /sau  a  o rgan iza l i i l ,op  pro l 'es iona le r  lega l  cons ; t i tu i te .

(2 )  Membr i i  cor rs i l iu ls r , rn t  nurn i l i  p r in  ac t  admi r r i s t r i l t i v  de  d i rec to ru l  i r rs t i tu tu lu i  rCe

med ic i n i  l ega  l a .

Ar t .4 -  (1 )  Cons i l iu l  se  in t ru r r r : ; ; te ,  i rn  ged in i :5  o rd inarS,  o  da td  la  3 lun i  c le  z i le ,  p recum $ i

o r i  de  ca te  o r i  va  f i  ner ro ie ,  ta  convocarea rJ i rec to ru lu i  i r rs t i tu tu lu i  de  nred ic in i  lega lS ,  in

gerd i  nte extraord ina re.
(2 : )  ged in !e le  cons i l iu lu i  sun t  conduse de  d l i rec to ru l  ins t l i tu tu lu i  de  mec l ic ind  lega lS .



(3 )  Ho ta ra r i l e  cons i l i u lu i se  ie r r . r ' i n  p rezen ta  a  ce l  pu l in  dou i  t re i im i i  d in  numi ru l
r rembr i lor  sd i  cu rna jor i ta tea a lbso luta s i  dupa ac loptare dev in  rcb l igator i i .
(4)  Modul  de ap l icare a hotdrAr i lor  iadoptate va { ' i  anal izat  in  urmi i toarea sedint i  a
cor ' ' rs i l iu lu i .
(5)  Hor ; i rar i le  adoptate de cons; i l iu  const i tu ie  recomandt i r i i  perr t ru  dec iz ia  manager ia l r i .

Ar t .  5 .  A t r ibu l i i l e  p r inc ip ra le  a le  con: ; i l i u lu i  sun t  u rmi toare le :
a )  ana l i zeazb bug;er tu l  e rnua l  de  ven i tu r r i  g i  che l tu ie l i ;
b )  av izeaz6 s i tua l ! i ia  f inarnc ia ra  t r imest r ia la  9 i  anua la ;
c)  propune strate lg ia ce v izea;za imbuni td l i rea prerstat i i lc , r  rnedico- legale;
d )  e laboreaza pro t3ran tu l  anua l  a l  ach iz i ! i i l ro r  pub l i ce  conform leg i i ;
e)  anal izeaz:5 propuner i le l  cu pr iv i re la mode rn izareo,  t ransl formarea s i  ext i r rder€ra
con stru cf i  i  lor exi s1[er ntr3,,
f )  avanseazd propuner i  r r : fer i toare la reactual izarera tar i fe lor  pre: ; taf i i lor  medico-
l ega le ;
g )  s tab i le ; te  neces ;aru l  de  persona l  in  vedc l rea  des faSurdr i i  in  cond i l i i  op t ime a
a ct ivi t i t i  i  rnred ico-lerga lr . : ;
h )  aprobd f inan tarea  prar t i c ipdr i i  pers ;ona lu lu i  de  spec ia l i ta te  la  s tud i i  ce  v iz r :azd
cresterea n ivelu lrur i  prc,f 'e:siona l ;
i )  ana l i zeaz i i  moc lu l  de  re r t r ibu i re  a l  persor ra lu lu i  anga ja t  in  ins t i tu t ia
medico- legala confornr  competenle i  ter i t r : r ia le,  in  confornr i tate rcU bugetul
a loca t ,  negoc ie r i le '  s ;a le rn ia le ,  c r i te r i i l e  de  per fo rman ld  e tc .
j )  p ropune l lons i l l i r ; lu i  su l re r io r  de  med ic ind  lega lS  in locu i rea  d i rec to ru lu i
ins t i tu tu  lu i  de  rn r : rC ic i r r ; i  lega lS ;
k )  p ropune Cons i i l i u lu i  s ;uper io r  de  med ic i r r i  lega lS  s t ruc tu ra  o rgan iza tor ica , ,
reorgan izarea  s i  sch imk larea  : ;ed iu lu i  ins t i tu tu l  med ico- le rga l ;
l )  ses izeaz i  Cons l i l i Lu lsuper io r  de  mec l ic ina  lega lS  in  legatur ia  cu  or ice
disfunc! ion;a l i ta te con: ; r [atata in desf i isurarea act iv i t i l i i  nrer l ico- legale d in ania dt :
co m petenl i i  te r i tor ia l i i  ; ;
n r )  ana l i zeaz i  rez :u l ta te le  s i  p r ropuner i le  a r , 'ansate  i 'n  u rmia  anchete i  admin is t ra t i v
-  d isc ip l inane efer : tuat i r  conform legi .


